
FICHE DE POSTE — I.T TEACHER (MIDDLE & HIGH SCHOOL) 

Intitulé du poste: I.T Teacher – Middle & High School 

Mission principale 

L’I.T Teacher est chargé(e) d’enseigner l’informatique et les compétences numériques aux 
élèves du Middle School et High School dans un environnement anglophone dynamique et 
innovant. Il/Elle prépare les élèves à utiliser la technologie de manière responsable, 
créative et efficace, tout en développant leurs compétences en informatique, coding et 
digital literacy. 

RESPONSABILITÉS PRINCIPALES 

Enseignement 

• Préparer et dispenser des cours d’informatique adaptés aux différents niveaux. 

• Enseigner des sujets tels que : 

◦ Computer Basics 

◦ Digital Literacy 

◦ Coding / Programming 

◦ Internet Safety & Cybersecurity 

◦ Microsoft Office / Google Workspace 

◦ Robotics & Technology Projects 

• Concevoir des activités interactives et projets pratiques. 

• Encourager la créativité, la logique et la résolution de problèmes. 

Gestion de classe et matériel 

• Maintenir un environnement de classe positif et organisé. 

• Superviser l’utilisation du matériel informatique et des équipements technologiques. 

• Veiller au respect des règles de sécurité et d’utilisation des outils numériques. 

• Signaler tout problème technique lié au matériel ou aux logiciels. 

Évaluation 

• Préparer des évaluations, projets et exercices pratiques. 

• Évaluer les compétences et progrès des élèves. 

• Fournir un feedback constructif et accompagner les élèves dans leur progression. 

• Compléter les rapports et bulletins scolaires dans les délais. 

Communication et collaboration 

• Communiquer avec les parents concernant les progrès des élèves si nécessaire. 



• Collaborer avec les autres enseignants et le département académique. 

• Participer aux réunions pédagogiques, formations et événements scolaires. 

Vie scolaire 

• Participer aux projets technologiques et événements de l’école. 

• Contribuer au développement des programmes STEM et innovation. 

• Promouvoir une utilisation responsable et éthique de la technologie. 

PROFIL RECHERCHÉ 

Qualifications 

• Diplôme en Informatique, Technologie de l’Information, Éducation ou domaine 
similaire. 

• Expérience en enseignement appréciée. 

• Bonne maîtrise de l’anglais obligatoire (école anglophone). 

Compétences 

• Bonne maîtrise des outils informatiques et technologies éducatives. 

• Connaissances en coding/programming appréciées. 

• Capacité à enseigner de manière interactive et motivante. 

• Bonne organisation et gestion de classe. 

• Esprit d’équipe et professionnalisme. 

Qualités personnelles 

• Patience et pédagogie. 

• Créativité et dynamisme. 

• Passion pour la technologie et l’éducation. 

• Capacité d’adaptation et initiative. 

Candidature 

Pour postuler, merci d’envoyer votre dossier de candidature à l’adresse suivante : 
recrutement.esamada@gmail.com 

mailto:recrutement.esamada@gmail.com

